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siauna Ilcetta Vmcente
In linea con la dottriria ,c1ale
laddove indica chel'impre
anche « comumta d1 uomjm»

capltallsmo famlhare non
conesce il viale dell tra-,

Splega Benmt Lheureux, pre51—
dented & £ :.del

fanugha £ 1mprend1ton, & un
impresa che opera nel campo -
‘della grande distribuzione ed..
@ ancora nelle mani-della fa=
miglia chel’ha fondata. Dano; =
secondo il principio d
divisione delle respons:
'operaid non & uit semphc &
secutore e a questo si-accom-
Fagna una condivisior 1-
avere che ha portatd

Duie storie amendah

sottolineano come

il «capitalismo f famﬂlére» 's 7

ywi

po alanciare un plano azmna—-_—‘-
rio riservatoai proprio lavora-
tori italiafii. Non c¢'# dunque-
contraddizione tra il catattere™
familiare di gn’ ‘aziendae il fae-:-
to che essa si possa svilu ppare: :
ed: essere molto comy em_wa»
«L’un resa di famiglia & una.-
e risorsa perlo sviluppos;
plega dal canto suo Giovanni
Marseguerra, docente straor--
dinario di Economia polifica

alla facolta di sociologia del=";

I'Universita cattolica del Sacro
Cuore di Milano. s .

__ Irnpr_ dlton i
‘ d_ocenu concordano

A«In realta icasi Auchane Riso*
*Gallo sono at1p1c1perche diso-
11

“renda pitlumano
Bl tessuto SOCIale»

- siamo solo dite che siamo if
Paesée-europeodove llfeno

prendltonale

‘comporta. ina duplit .
“zayeconorica ideale. - Qui cisono tutte le condizioni
per fare-buona impresa. 1l la-
voro pud costituire 1'occasio- -
. he per rendere pih uinaho il
_tessutd sociale;-garantire-la”
‘ p0551bﬂ1tadlstab ire positive:
Telazioni interpersonal, utiliz-
» zare e opporfunita’ offerte da
‘uha’maggiore mtrapresa im-
prendltonale» :

piris
ma & data-dal fatto che essen:
doci una, sosta.nmale coinci--

resse tra proprieta ¢ marnager
che invece sono presentinefla
. grande nnpresa € sono moltol_

Poi ¢’ il motivo 1deale. «Leirm-
prese fa.rmhan sono 14 versio-
. ne moderiia-del capi-
* talismio personale, ov-
~vero di un'attivita in-
cui'impresa e impren-
ditore coincidono. In

sostanizala ‘persona.
inetie ingiocolasuai-
- dea, lasua voglia diri-
‘schiare. Eil vanta gi0.
.delY’aziefida - &::dato:
proptio: dalla reputa- :
" zione - della - persona
“che la guida. Si'mette
-la’ persona- al- centro’

- dell’attivita imprenditoriale».:

Quando la dotirina sociale di--

“ce che'scopo dell'impresanon

[2 semphcemente la produzio-
-ne ma & anche definita conie
~comunitd di nomini, ‘ricorda’
“Marseguerra «coglie il noecio-

1o del capitalismo familiare.”
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