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«Dopo i tagli? Costruire

Ripartendo dal ba

SO»

Domani apertura con Napolitano. Scholz, presidente della Cdo:
popolo e associazioni, protagoristi dimenticali dell unita d llalia

DA ROMA ANGELO PICARIELLO

i on basta tagliare, I'Italia ha
bisogno di costruire, par-
h G i tendo dal basso, dal popo-
lo». Per Bernhard Scholz, presidente della
Compagnia delle Opere, «se non si pro-
muove la crescitale manovre saranno top-
pe senza effetti e non basteranno mai». E
il Meeting, che parte domani a Rimini al-
I'insegna della coesione nazionale conl'in-
tervento di Giorgio Napolitano, da 32 anni
& proprio questo: un grande laboratorio di
dialogo e costruzione senza barriere. Una
- risorsa, per un Paese con meno risorse ma-
teriali, che scopre inadeguate alla prova an-
che quelle ideali. :
Quando & stato deciso il titolo ("E I'esi-
stenza diventa una immensa certezza")
_non si pensava che la crisi mondiale arri-
vasse a scardinare le certezze della civilta
occidentale. Il titolo tiene lo stesso?
Sy, anzi e diventato ancor pili attuale e si-
gnificativo. I problemi che abbiamo di fron-
terichiedono una certezza che non dipen-
de dalle condizioni economico-politiche,
ma da una convinzione che ci rende liberi
e ci)uindi cagaci di affrontarli. La crisi eil
debito pubblico sono in gran parte frutto
della mentalita del "tutto subito”, senza
pensare alla sostenibilita di certe opera-
zioni. E mancata e manca ancora la cer-
tezza che un sacrificio oggi pud portare a
undomani piltumano e piul gello oltre che
alla maturazione della persona e della so-
cieta. L'esperienza cristiana testimonia che
cio & possibile. Certo civuol tempo, ma oc-
corre un grande impe}glno da subito.
Le analisi economiche portano tutte a
conclusioni incerte, se non tragiche. Che
cosa potra salvarci, allora?

Ciaspettano momenti difficili, forse dram- *

matici, ma non tragici. Occorrera ridi-
mensionare il debito pubblico, fare riforme
fiscali che abdichino alla logica statalisti-
caredistributiva, lasciando a famiglie e im-
prese cio di cui hanno bisogno. Ma finché
ci aspettiamo risposte salvifiche la situa-
zione pe%giorera: si tratta di riscoprire che
I'attivita lavorativa di ognuno, I'impegno
delle imprese, la politica stessa sono forme

che, perloro natura, debbono servire al be-
ne di tutti. '

Si parte subito alla grande con Napolita-
no. Il tema, i 150 anni di sussidiarieta, sem-
bra indicare una prospettiva da cui ripar-

tire, una lettura originale dell’'unita d'Tta-

lia, trascurata dalla storiografia ufficiale.
81, & un approccio che non parte dallo-Sta-
to e dalle istituzioni, ma dal popolo e dai
suoi sforzi creativi che poi si sono anche
rispecchiati istituzionalmente, come di-
mostra la Costituzione del 1948. In Italia
c’e una tradizione che possiamo chiama-
re a tutti gli effetti sussidiaria e che con-
Famiglie e piccole imprese
sono da sempre considerate
la“spina dorsale” del Paese
Ma sono anche

le pit1 tartassate e meno
considerate «perché

non-alzano mailavoce»

viene ricordare bene, perché contiene un
messaggio chiaro per la situazione in cui

-siamo. Questo & gia avvenuto in momenti

di grande difficolta, ad esempio nel dopo-
guerra, come documenta la mostra del
Meeting. In questa chiave sono importan-
ti i segnali di nuovi accordi fra le parti so-
ciali, nuove forme di collaborazione tra le
associazioni, come il Forum delle associa-
zioni di ispirazione cristiana. Un altro se-
gnale & la crescita delle reti fra imprese. Piut
una societa di questo tipo cresce, piitlo sta-
talismo diminuisce e pii1 I'Iltalia e ' Europa
saranno capaci di affrontare le sfide che
hanno davanti. ‘

Pii1 prudentemente uno degli incontri cui
lei partecipa si intitola "Quali certezze in
un mondo incerto", col presidente del
gruppo Fiat. Ma c’é sufficiente consape-
volezza, in Italia, della delicatezza della si-
tuazione?

Cresce la percezione che attraversiamo un
momento di vero cambiamento, non una
crisi congiunturale, che chiede cambia-

menti significativi alle imprese e riforme
importanti alle istituzioni. Incontrare uno
come John Elkann, che si & assunto a 35
anni la responsabilita di guidare uno dei
gruppi industriali pit importanti del mon-
o e che deve affrontare tutti i giorni, con
strategie a lungo termine, condizioni na-
zionali e internazionali sempre pil1 incer-
te, sara molto significativo.
Famiglie e piccole imprese sono indicate
da tutti come il motore che tiene in piedi
I'ltalia. Poi perd nelle misure ordinarie e
straordinarie sono sempre le pii1 tartas-
sate.
Purtroppo si. Perché non alzano mai lavo-
ce e sidaper scontato che comunglue cela
faranno sempre. Intanto la denatalita rag-
giunge livelli drammatici, la situazione e-
conomica di tante famiglie & al limite o gia
oltre, leimprese non potranno mettere a%]i-
lancio le entrate necessarie anche per ab-
battere il debito pubblico se il fisco pena-
lizza il sistema produttivo. Com'e possibi-
le che si possa dedurre la spesa veterinaria
per il proprio cane e non l'investimento
nellaformazione di un figlio? Sarebbe mol-

to meglio abbassare la pressione fiscale in .

generale, ad esempio attraverso un quo-
ziente familiare.
N popolo del Meeting, a partire dagli oltre
3mila volontari, rappresenta un luogo di
speranza, non solo per la societa italiana,
Oggi sembra chiamato al salto di qualita,
farsi risorsa per il bene di tutti, nello spi-
rito di quanto auspicano il P:})a e vesco-
vi, una "nuova generazione" al servizio di
uel bene comune che sembra smarrito,
Meeting & sempre stato un contributo al
bene comune. II salto di qualita sta forse
nella coscienza, pili matura, che non si trat-
ta solo di un evento che facilita la socialita,
ma ne crea a sua volta una nuova. Questa
€ una sorpresa innanzitutto per noi stessi.
E sono certo che la nuiova generazione di
giovani, che contribuisce a questo "salto”
in modo decisivo, continuera a costruire
attraverso il Meeting e la loro vita profes-
sionale quella «societa della verita e dell’a-
more» che il beato Giovanni Paolo II ci ha
dato come prospettiva d'impegno nella vi-
sita al Meeting,
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Oltre tremila volontarilavoreranno
per lariuscita di un appuntamento
che siripropone, con successo,

da 32 anni. Tra gli ospiti anche

il presidente della Fiat, John Elkann

‘GIORNALISTA TEDESCO, SCEGLIE LA SCUOLA D’IMPRESA
Bernhard Scholz, 54 anni, sposato con tre figli, & il presidente della
Compagnia delle Opere dal’aprile del 2008, Nato a Miillheim in
- Germania, giornalista professionista, ha lavorato come
«free lance» per molte testate ed & stato anche
responsabile dell'ufficio stampa della diocesi di
Friburgo, citta in cui si era laureato in Storia Moderna
con una tesi su "l processo di razionalizzazione in
Max Weber", Poi il trasferimento in Italia, dove ha
dapprima approfondito i temi legati alle pubbliche:
relazioni, alla comunicazione interna e alla cultura
organizzativa. In seguito, alla fine degli anni '90,si &
dedicato specificatamente afla consulenza e alla
formazione manageriale cominciando a lavorare con una societa di
consulenza con sede a Milano per imprese multinazionali e piccole-
medie imprese in Italia e allestero. Attivita che Jo avvicina, sempre pit,
. alla Cdo. Eal 2003 & presidente dell'associazione scuola d'impresa.
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