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IL MEETING DI RIMINI

ROMA Dopo il discorso di Mario
Draghi, ieri al meeting di Rimi-
ni si & parlato della crisi del
mercato del lavoro, della neces-
sita d’individuare al pil presto
misure in grado di contrastare
la disoccupazione giovanile e
del futuro dello smart working.
Il presidente dell'Istat Gian Car-
lo Blangiardo non ha nascosto
la propria preoccupazione: «L.o
scoraggiamento di chi ha smes-
so di cercare lavoro & un feno-
meno inquietante che sta emer-
gendo dopo la fase pitiacuta del
Covid-19, in seguito alla quale si
e registrata una perdita di 600
mila posti di lavoro, solo in par-
te recuperata nei mesi post-loc-
kdown». A giugno il tasso di di-
soccupazione in Italia & risalito
all’8,8%, in aumento di 0,6 pun-
ti rispetto a maggio, secondo
l'istituto di statistica. L'ammini-
stratore delegato di Leonardo,
Alessandro Profumo, si e soffer-
mato invece sulle criticita lega-
te al lavoro da remoto: «Affin-
ché diventi smart vanno cam-
biati i processi lavorativi, altri-
menti aumentera i rischi per la
sicurezza informatica delle
aziende, comprese quelle di
grandi dimensioni». All'incon-

tro organizzato al Meeting di Ri-
mini da Randstad, Unioncame-

re e Nier, hanno partecipato an-
che Marco Travaglia, presiden-
te e ad di Nestlé Italia, e Marco
Hannappel, numero uno di Phi-
lip Morris Italia. La voragine
scavata in Italia dal virus nei
settore del turismo, della risto-
razione, dell’abbigliamento, del
manifatturiero e dell’automoti-
ve, & profonda. Da febbraio, ha
rilevato I'lstat, il livello dell’oc-
cupazione & sceso di circa 600
mila unita, mentre 160 mila per-
sone hanno smesso di cercare
un impiego. «Il mercato del la-
voro adesso € in lieve ripresa,
ma ancora non sono stati rag-
giuntiilivelli pre-Covid.

| SEGNALI

Qualche segnale positivo c’e, pe-
rovatrasformato in qualcosa di
strutturale per tornare alla si-
tuazione precedente», ha ag-
giunto il presidente dell'lstat.
Gian Carlo Blangiardo si & poi
soffermato sulla fuga all’estero
dei giovani con un alto grado di
formazione. «I giovani vanno
aiutati a stare su linee lavorati-
ve che hanno mercato. In que-
sto modo si offrono le giuste
possibilita e condizioni ideali
per la loro valorizzazione in Ita-
lia. Il mestiere della politica &
proprio quello di darsi da fare
per capire come». A giugno il
tasso di disoccupazione giova-
nile &€ aumentato al 27,6 per cen-
to, in rialzo di 1,9 punti rispetto
al mese precedente. Quanto al
lavoro da casa, nel mese di mar-

zo ha registrato un incremento
dell’8,1% e del 14,1% in aprile.
«Se da un lato pero il lavoro a di-
stanza presenta certamente dei
vantaggi, dall’altro va eviden-
ziato che ci sono anche delle
controindicazioni, come per
esempio le minori occasioni di
socialita offerte dallo smart
working», ha concluso il profes-
sore. Ottimista  Bernhard
Scholz, presidente della Fonda-
zione Meeting per 'amicizia fra
i popoli: «Questa crisi é stata im-
prevista e sconvolgente per tan-
te sue conseguenze, ma al con-
tempo ci ha mostrato nuove
strade per I'economia, la vita so-
ciale e la politica. Il nostro com-
pito & dare un forte segnale di fi-
ducia ediincoraggiamento e gli
investimenti rappresentano la
chiave per farlo».

Francesco Bisozzi

IL PRESIDENTE
BLANGIARDO:

«E UN PARADOSSO

MA LA DISOCCUPAZIONE
CALA ANCHE
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